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CoMuNIcACION AEMES. INFORME DE ACTIVIDAD
Marzo 2014

oTICIAS AEMES

6 marzo. AEMES celebrard su Asamblea General el proximo 11 de marzo (ver)
12 marzo. Francisco Rodriguez Querol, nuevo Presidente de AEMES (ver)

18 marzo. AEMES negocia un nuevo sistema de Clasificacion Profesional (ver)
28 marzo. Convenio, formacidn y dfiliacion, los pilares de AEMES (ver)

B. AEMES EMPRESA

Comité de Nuevas Tecnologias v Economia Digital CEOE (4 marzo)

Analisis del Proyecto de Ley por el que se modifica la Ley de Propiedad Intelectual
(‘Tasa Google’).

Andlisis de la reforma de la Ley de Consumidores y Usuarios.

Bardmetro de Digitalizacion de las Empresas (CEOE, Ametic y ADigital).

Seminario Prevencién de Riesgos Laborales (CEIM - Universidad Complutense

Madrid)

Contenidos de las charlas de mesa redonda del Seminario:

“La igualdad en la seguridad y salud en el trabajo” (D. Mario Barros Garcia, Uria-
Menéndez)

“Jurisprudencia reciente sobre prevencion de riesgos laborales. La Sentencia del
Tribunal Supremo (Sala de lo Social) 451/2014, de 27 de enero” (Sr. D. Francisco
Carmona Pozas, Magistrado Emérito del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Sevilla, Orden Social).

“Prevencion de riesgos laborales desde la perspectiva empresarial” (D. Javier Blasco de
Luna, Director de la Asesoria Juridica de ADECCO).

C. FACEBOOK

*
*

La cuenta Facebook (ver) registra en el mes de marzo cuatro (4) nuevas entradas.

En lo referente al colectivo de seguidores, tres (3) miembros nuevos siguen la pagina
Facebook de AEMES y otros tres (3) miembros de nuestro grupo han interactuado en
nuestras entradas (“me gusta”).

D. TWITTER

131 e84 131 3

#+ Lla cuenta de Twitter (ver) ha
registrado en marzo la publicacion de 12
tweets y 14 nuevos seguidores.

4 Interaccidn: cinco (5) ‘retweets’ (RT);
dos (2) mensajes marcados como ‘favorito’
(FAV) y cinco (5) menciones.




Dossier de Prensa

AEMES EN LOS MEDIOS

A. ASAMBLEA GENERAL AEMES. ELECCION NUEVO ORGANO DE GOBIERNO

Francisco Rodriguez Querol, nuevo Presidente de AEMES

Grupo Aseguranza (12 marzo)

12/0:/2014 - Redaccién
Francisco Rodriguez Querol, nuevo presidente de Aemes

Francisco Rodriguez Querol es el nuevo presidente de Aemes tras ser

| rafificada ayer por la Junta de la asociacion la Unica candidatura presentada,
que encabeazaba Querol. Segun confirmo Aemes en el momento de la presentacion oficial, era
una “candidatura de consenso y plenaments representativa de todos los sectores de la
mediacion de seguros: agentes, corredores y asociaciones”. Ademas de Rodriguez Querol para
la Presidencia, la candidatura incluye a Pedro José Molina, como vicepresidente; Santiago
Macho, como secretario; y Rosa Mir, como tesorera. Entre los vocales existen personas de la
anterior junta, con lo que se pretende recoger su experiencia en esta nueva etapa, afade la
asociacion.

Los retos de los integrantes de la candidatura son un aumento de la afiliacion; mantenimiento de
su compromise con la formacion del sector; incrementar 10s servicios al asociado, y la
negociacion activa del Cornvenio Colectivo de la Mediacion de Seguros.

La candidatura ha estado liderada por Adecose, Consejo General, E2000 y Fecor, y ha
contado también con el apoyo de E2000. Francisco Rodriguez Querol es socio de Adecose,
viceprasidente del Consejo General y presidente del Colegio de seguros de Sevilla, Cordoba y
Huela.

Colegio de Mediadores de Sequros de Madrid (26 marzo)

Francisco Rodriguez Querol, nuevo presidente de Aemes

Aemes celebré el pasado martes marzo su Asamblea General Ordinaria, en la que
Francisco Rodriguez Querol accedio a la Presidencia de la patronal de la
mediacion. Rodriguez Quercl, socio administrador de las entidades Andalbrok
Correduria de Seguros y MSC (Mediacion de Seguros Colectivos), es ademas
presidente del Colegio de Mediadores de Sevilla. En su discurso de investidura, el
nuevo presidente de Aemes considerd que el consenso alcarzado en la
configuracion de la Junta Directiva “debe senvir de refuerzo al elenco de servicios
que ofrece la ascciacion, potenciando la vinculacién con los asociados mediante
una mayor comunicacion. Todo ello conformard un valor afiadido al trabajo realizado en Aemes y reportara un
aumento en el nimero de asociados”.

Asi, el nuevo drgano de gobierno de Aemes que compuesto de la siguiente forma: Francisco Rodrigusz Querol,
presidente (Andalbrok, Correduria de Seguros); Pedro José Molina, vicepresidente (Aon Gil y Carvajal,
Correduria de Seguros); Santiago Macho, secretario (Auxfise, Correduria de Seguros) y Hosa Mir, tesorera
(Domingo Mir, Correduria de Seguros). El resto de miembros que conforman la Junta Directiva, en calidad de
vocales, son Laura Sanz ( Alkora, Correduria de Seguros), José ,ﬂlngel Carnicero (Centro de Seguros y
Servicios), Jorge Benitez Bermejo (Mediadores On-line), Joan Miguel Vicente (Joan Miquel Vicente, Agencia
exclusiva), Carmina Homs (Ferrer Ojeda, Correduria de Seguros), Daniel Montaivo (Montalvo & Lozano,
Correduria de Seguros), Juan Joseé Ruiz (MGM Asociados, Correduria de Seguros) y Alfonso Laso (Agencia
Central de Seguros entidad del Grupo Pelayo).

Por su parte, Gonzalo Pérez, presidente saliente, destacd las novedades introducidas en los dos corvenios
colectivos que se han firmado durante la ditima etapa, como la desvinculacion del incremento salarial de la
evolucion del IPC; en el lado negativo, apurtd el descenso en el nimero de asociados producido en los ultimos
afos.
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PymeSeguros.

Francisco Rodriguez Querol, ya es el nuevo presidente de
Aemes

publicado por C. P. el Jue, 13/03/2014

| Aemes, patronal del sector de Mediacion de Seguros Privados, celebro el
11 de marzo su Asamblea General Ordinaria. que tuvo. como punto central
del orden del dia. Ia proclamacion v toma de posesion del nueve érgano de
gobierno de la ssociacion. encabezado por Francisco Rodriguez Querol.
empresario del sector de mediacion. socio adnumistrador de las entidades
Andalbrok Correduria de Seguros v MSC (Mediacion de Seguros
Colectivos).

La ses1on comenzd con la lectura v aprobacion del Acta de la sesion anterior para. seguidamente,
presentar la iquidacion de cuentas v la memoria de actividades correspondientes al ejercicio 2013, En
su mforme, Gonzalo Pérez destaco las novedades mitroducidas en los dos convenios colectivos que se
han firmado durante 1a 0liuma etapa. como la desvinculacion del meremento salamal de la evolucion
del IPC: en el lado negatvo. apuntd el descenso en el miumero de asociados producido en los ultimos
afios.

Anahizado el afio anterior, se proclamo electa la nueva Junta Directiva, tmica candidatura presentada
en el proceso electoral Tras el nombranuento. Francisco Rodriguez Querel tomd posesion de su nuevo
cargo v pronuncid un breve discurso de mvestidura. marcado por el consenso consegudo en la
configuracion de la Junta Directiva. Esta union, considera. “debe servir de refuerzo al elenco de
servicios que ofrece la asoctacion, potenciando la vinculacion con los asociados mediante una mayor
conmumicacion. Todo ello conformara un valor afiadide al trabajo realizado en Aemes v reportara un
aumento en el nimero de asociados”. Fialmente. agradecio el trabajo v esfuerzo realizado por la
actual Junta Directiva v emplazo a los asistentes a una nueva sesion, de caracter extraordmario. en la
que se expondran los provectos de futuro v se presentaran los presupuestos para el afio presente.

El nuevo organo de gobierno de Aemes cuenta con la signiente estructura: Francisco Rodriguez
Querol, como presidente (Andalbrok. Correduria de Seguros); Pedro José Molma, como
vicepresidente (Aon Gil v Carvajal Correduria de Seguros): Santiago Macho, como secretario
{Auxfise, Correduria de Seguros); v Rosa Mir, como tesorera (Donungo Mir, Correduria de Seguros).
El resto de muembros que conforman la Junta Directiva. en cabidad de vocales, son Laura Sanz
{Alkora. Correduria de Seguros), José Angel Carmicero (Centro de Seguros v Servicios), Jorge Benitez
(Mediadores On-line). Joan Miquel Vicente (Joan Miquel Vicente, Agencia exclusiva), Carmuna Homs
(Ferrer Ojeda, Correduria de Seguros). Damel Montalvo (Montalvo & Lozano, Correduria de
Seguros). Juan José Ruiz (MGM Asociados, Cormreduria de Seguros) v Alfonse Laso (Agencia Central
de Seguros Entidad del Grupo Pelavo).

Boletin del Mediador. Declaraciones Presidente Consejo General de Colegios de
Mediadores de Seguros (13 marzo)

Campabadal: Es muy importante que una
persona como Querol presida Aemes

El presidente del Consejo General,
José  Maria Campabadal, esta
satisfecho con la designacion de
Francisco Rodriguez Querol como
nuevo presidente de Aemes. 'Se ha
comentado que era un hombre pactado entre el
Consgejo Genzral, Adecose, E2000 y Fecor, sefiala
Campabadal al Boletin del Mediador. 'Es verdad',
admite, pero matiza: 'Mas que eso, Francisco es
un hombre de consensos y lo que se buscaba era
una persona atractiva y positiva para la mediacion,
no para ninguna de las asociaciones o
institucionas que forman parte de la mediacion
espaficla’. ‘Para nosolros s muy importante que  aportar ideas ‘posttivas e innovadoras', al tiempo
una persona como Querol ocupe la presidencia de  que |e garantiza el apoyo de la institucion colegial

Aemes?, afiade. El presidente del Consejo ha oy o hyeva responsabilidad. 'Le deseo mucha
alabado su capacidad ds trabajo asi COMO Pard g erte norque sera también nuestra suerte’

i
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INESE (13 marzo)

Asamblea General Ordinaria
Francisco Rodriguez Querol, nuevo presidente de
AEMES

AEMES celebrd, enla tarde del martes, su Asamblea General Ordinaria, que tuvo como punto central
del orden del dia la proclamacion y toma de posesion del nuevo drgano de gobierno de la ascciacion,
ancabazado por Francisco Rodriguez Quarol, socio administrador de ANDALBROK CORREDURIA DE
SEGUROS y MSC (MEDIACION DE SEGUROS COLECTIVOS). El acto tuvo lugar en el Salon de
Actos del Consejo General de Colegios de Mediadoras de Seguros y contd con la presencia de 19
asistentes, que aportaron 11 representaciones o delegaciones de voto.

Por Redaccion BEDS - 13/03/2014

Comparte la noticia |

La sesion comenzo can la lectura y aprobacion del acta de la
sesion anterior para, sequidamente, presentar la liquidacion AEMES
de cuentas y la memoria de actividades correspondientes al o LI e

Madiadores do Seguras . >
ejercicio 2013. En su informe, Gonzalo Pérez, presidente |
saliente, destaco las novedades introducidas en los dos
convenios colectivos gue se han fimado durante la altima
etapa, como la desvinculacion del incremento salarial de la
evolucion del IPC; en el lado negativo, apurtd al descenso
en gl nimero de asociados producido en los dftimos afios.

Una vez analizado el afio anterior, se proclamé electa la .
nueva Jumta Directiv a, Unica candidatura presentada en Francisco Rodriguaz Querol, nusvo
el proceso electoral. Tras el nombramiento, Rodriguez Queral presidana da AEMES
tomd posesion de su cargo y pronuncid un breve discurso de

investidura, marcado por el consenso conseguido en la

configuracion de 1a Jumta Directiva. Esta unidn, considerd,

“debe servir de refuerzo al elenco de sewvicios gue ofrece la asociacion, potenciando la vinculacién
con los asociades mediante una mayor comunicacién. Tode ello conformara un valor afiadido al
trabajo realizado en AEMES y reportara un aumento en el nimero de asociados™. Finalmente,
agradecit el trabajo y esfuerzo realizado por la Junta Directiva y emplazo a los asistentes a una nueva
sesion, de caracter extraordinario, en la que se expondran los proyecios de futuro y se presentaran
los Presupuestos para el afio presenie.

NUEVA JUNTA DIRECTIVA

Junto a Rodriguez Querol como presidente, el nuevo drgano de gobierno de AEMES cuenta Pedro
José Molina (ACN) como vicepresidenis; Santiage Macho (AUXFISE, CORREDURIA DE
SEGUROS) como secretario; y Rosa Mir (DOMINGO MIR, CORREDURIA DE SEGUROS) como
tesorera. El resto de miembros, en calidad de vocales, son: Laura Sanz (ALKORA, CORREDURIA DE
SEGURQS), José Angel Carnicero (CENTRO DE SEGUROS Y SERVICIOS), Jorge Benitez
Bermejo (MEDIADORES ON-LINE), Joan Miguel Vicente (JOAN MIQUEL VICENTE, AGENCIA
EXCLUSIVA), Carmina Homs (FERRER OJEDA, CORREDURIA DE SEGUROS), Daniel Montalve
{MONTALVO & LOZAND, CORREDURIA DE SEGUROS), Juan José Ruiz (MGM ASOCIADOS,
CORREDURIA DE SEGUROS) y Alfonso Laso (AGENCIA CENTRAL DE SEGUROS ENTIDAD DEL
GRUPO PELAYO).

La session termind con el turno de ruegos y preguntas, en el que el nuevo presidente recalco, como uno

de los propdsitos, proyectar a AEMES como representacidn del sector de Mediacion, con la
colaboracion del resto de instituciones.
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Boletin del Sequro (INESE)

Francisco Rodriguez Querol, nuevo presidente de
AEMES

AEMES celebro, en la tarde del martes, su Asamblea General Ordinaria, que tuvo como punto
central del orden del dia la proclamacién y toma de posesion del nuevo érgano de gobierno de la
asociacion, encabezado por Francisco Rodriguez Querol, socio administrador de ANDALBROK
CORREDURIA DE SEGUROS y MSC (MEDIACION DE SEGURQS COLECTIVOS). El acto tuvo lugar en
el Salon de Actos del Consejo General de Colegios de Mediadores de Seguros y conté con la
presencia de 19 asistentes, que aportaron 11 representaciones o delegaciones de voto.

La sesion comenzd con la lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior para, seguidamente,
presentar la liquidacion de cuentas y la memoria de actividades correspondientes al ejercicio 2013.
En su informe, Gonzalo Pérez, presidente saliente, destacé las novedades introducidas en los dos
convenios colectivos que se han firmado durante la ultima etapa, como la desvinculacion del
incremento salarial de la evolucion del IPC; en el lado negativo, apunté al descenso en el nimero
de asociados producido en los ultimos afos.

Una vez analizado el afio anterior, se proclamo electa la nueva Junta Directiva, unica candidatura
presentada en el proceso electoral. Tras el nombramiento, Rodriguez Querol tomo posesion de su
cargo y pronuncio un breve discurso de investidura, marcado por el consenso conseguido en la
configuracion de la Junta Directiva. Esta union, considerd, “debe servir de refuerzo al elenco de
servicios que ofrece la asociacidn, potenciando la vinculacidn con los asociados mediante una mayor
comunicacion. Todo ello conformara un valor afiadido al trabajo realizado en AEMES vy reportara un
aumento en el niumero de asociados”. Finalmente, agradecio el trabajo y esfuerzo realizado por la
Junta Directiva y emplazo a los asistentes a una nueva sesion, de caracter extraordinario, en la que
se expondran los proyectos de futuro y se presentaran los Presupuestos para el afio presente.

Nueva Junta de Directiva

Junto a Rodriguez Querol como presidente, el nuevo érgano de gobhierno de AEMES cuenta Pedro
José Molina (AON) como vicepresidente; Santiago Macho (AUXFISE, CORREDURIA DE SEGUROS)
como secretario; y Rosa Mir (DOMINGO MIR, CORREDURIA DE SEGUROS) como tesorera. El resto
de miembros, en calidad de vocales, son: Laura Sanz (ALKORA, CORREDURIA DE SEGUROS), José
Angel Carnicero (CENTRO DE SEGUROS Y SERVICIOS), Jorge Benitez Bermejo (MEDIADORES ON-
LINE), Joan Miquel Vicente (JOAN MIQUEL VICENTE, AGENCIA EXCLUSIVA), Carmina Homs
(FERRER OJEDA, CORREDURIA DE SEGUROS), Daniel Montalvo (MONTALYO & LOZANO,
CORREDURIA DE SEGUROS), Juan José Ruiz (MGM ASOCIADOS, CORREDURIA DE SEGUROS) y
Alfonso Laso (AGENCIA CENTRAL DE SEGUROS ENTIDAD DEL GRUPO PELAYO).

La sesion termind con el turno de ruegos y preguntas, en el que el nuevo presidente recalcd, como
uno de los propositos, proyectar a AEMES como representacion del sector de Mediacion, con la
colaboracion del resto de instituciones.

Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid

accede a la Presidencia de Aemes

Francisco Hodriguez Uuerol, so-
cio edministrado- de las entidades
Andalbrok Corredurfa de Sequ-
ros v MSC (Mediacion de Segurns

asoclacion, potenciande la vincu-
lacion con lus asodiadus median-
te una mayor comunicacién. Todo
ello conformara un valor afzdido

Colectivos), es el nuevo presiden-
te de Aemes. =n su discurso de in-
vastidura, Rodriguez Querol con-
siderd qgue el consenso alcanzado
en la configuracion de la Junta Di
rectiva "debe servir de refuerzo al
elenco de servicios gue cfrece la

al trabajo realizado en Aemes v re-
portara un aumentc en el ndmero
de asociados”. El nuevo presiden-
te de Aemes, gue también o era
del Colegio de Sevilla, na dimitido
del cargo colegial y su puesto o ha
ocupad> Daniel Montalva,
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B. NEGOCIACION SISTEMA CLASIFICACION PROFESIONAL CONVENIO

Boletin del Mediador (19 marzo)

Aemes negocia un nuevo sistema de
clasificacion profesional

Dentro del proceso de negociacion colectiva,
AEMES acaba de presentar una propuesta para
modificar la actual clasificacién profesional del
Convenio Colectivo de Mediacion de Seguros
Privados, de forma que se logre un sistema
'sencillo y de facil comprension, que garantice una
aplicacion acorde a la realidad actual del mercado
de trabajo', indican fuentes de la organizacion
patronal.

Grupo Aseguranza (19 marzo)
18/02/2014 - Redaccion

Aemes negocia un sistema de Clasificacion Profesional en las empresas
de mediacion

Aemes ha anunciado que continta el proceso de negociacion colectiva
para el estudio y adaptacion de la Clasificacion Profesional a la realidad de las empresas de
mediacion de seguros. Detalla que la Comisién Laboral de Aemes ya ha presentado una
propuesta de texto alternativo, que formara parte de los documentos objeto de anglisis por
parte de la Comision, que esta formada por cinco miembros por cada parte (empresarial y
sindical).

Recuerda que, como prevé el texto del Corvenio, la Comision tendria un plazo de seis meses
para finalizar el estudio. “Transcurrido este periodo, la voluntad de las partes negociadoras es
proseguir con la negociacion en aras de lograr un sistema de Clasificacion Profesional sencillo y
de facil comprensitn, que garantice una aplicacion acorde a la realidad actual del mercado de

trabajo”, concluye.

PymeSeguros (19 marzo)

Aemes negocia un nuevo sistema de clasificacion profesional

publicado por C. P el Mié, 19/03/2014

Aemes, patronal del sector de Mediacidn de Segures Privados, contmua el
proceso de negociacion colectiva que tizne como oxetivo el estudio v
adaptacion de la clasificacion profesional a la realidad de las empresas de
mediacion de scguros

El acuerdoe fue alcanzado en el seno de la negociac:on del Convenio
Colectivo de Mediacidn de Seguros Privados. a través de su Disposicion
Adicional Quinta, por la cual s2 constituiria una Comusién Paritaria para el Esudio v Adaptacién de L
Clasificacién Profesional dedicada a este fin.

La Corusion Laboral de Aemes ya ha presentado una propuesta de texto altemativo, que formara
parte dz los documentos objete de andlisis por parte de la Conusion. En cuanto a su estructura, esta
tormada por cmco muembros por caca parte (empresanal v andical).

De acuerdo con lo previsto en el texto del Convenio. esta Conusién tendria un plazo de seis meses
para fimalizar el estudio. Transcurnido este periodo, la voluntad de las partes negocisdoras es proseguar
con la negociacion en aras de lograr un sistema de clasificacion profesional sencillo v de facil
COmprension que garantice una aplicacion acorde a larealidad actual del merzado de trabajo.
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C. JunTA DIRECTIVA AEMES

Revista Actualidad Aseguradora

Pr‘imera Junta Directiva

AEMES

Asociacion Empresarial de
Mediadores de Seguros

AEMES ha llevado a
cabo la primera se-
sion de la Junta Di-
rectiva bajo el nuevo
organo de gobierno,
presidido por Fran-
cisco Rodriguez Que-
rol. Durante la mis-
ma, que contd con la
asistencia de todos
los miembros, se
sentaron las bases
del nuevo proyecto
de la asociacion. El
presidente traslado
un mensaje positivo
acerca del personal

que trabaja en la asociacion y citd, como pilares de la

asociacion, tres ambitos de actuacion: la negociacion

Revista Aseguranza

RODRIGUEZ QUEROL
SIENTA LAS BASES PARA
FORTALECER AEMES

La primera la Junta de Aemes presi-
dida por Francisco Rodriguez Querol sentd
las bases para impulsar el valor de la aso-
clacion en torno a tres pilares: Negocia-
cion del Convenio; formacion y aumento
dle afiliados. Querol tambien quiere poten-
ciar el servicio juridico como referente en
materia laboral para la mediacion. Ade-
mas, Queral presentd su dimision como
presidente del Colegio de Sevilla, donde
fue sustituido por Daniel Montalvo, hasta
ahora vicepresidente. José Luis Alvarez es
el nuevo vicepresidente y Daniel Domin-
guez entra como vocal,

Por otra parte, Aemes renovo la ima-
gen de su web para ofrecer una platafor-
ma renovada a sus asociados con una

del convenio colectivo, la formacian y el aumento del nu-
mero de afiliados.

Rodriguez Querol enfatizo en que, en principio, los es-
fuerzos se centraran en potenciar el servicio juridico
de AEMES como referente en materia laboral para toda
la Mediacion. Una labor, matizo, para la cual resulta im-
prescindible el aumento del nimero de asociados y su
consalidacion como el activo mas importante. Concluyo
afirmando que la solidaridad, el apoyo y la union en torno
a la patronal de la Mediacion permitiran sostener una
negociacion del convenio colectivo que garantice la esta-
bilidad juridica de las relaciones laborales y un impacto
positivo a largo plazo en la cuenta de resultados de las
empresas,

Como cuestiones adicionales, en esta sesion de la Junta
Directiva se trazaron las directrices de los Presupues-
tos para el presente ano y se fijo la fecha de la proxima
Asamblea General: se celebrara con caracter extraordi-
nario y tendra lugar el proximo 12 de junio.

Mejor navegacion vy acceso mas rapido
a sus distintos servicios. La asociacion
tambien presentd a la CEOE un docu-
mento con propuestas para mejorar el
clima de negocios en la mediacion ya
que cree que existe una escasa vigilan-
cia en el cumplimiento de la normativa
actual, especialmente en proteccién de
dalos o ambito de consumidores.
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Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid

las bases para fortalecer el valor

de los pilares de Aemes

Francisco Rodriguez Querol, presi-
dent= de Aemes, haadelantado que
la patronal mediadora se asentara
en tcrno a tres pilares fundamenta
les: Negociscion del Convenio Co-
lectivo, la formacidn y el aumento
del rumero de afiliados. Entre sus
objetivos, Rodriguez Queraol apuntd
la potenciacion del servicio juridico
de Aemes como referente en mate-
ria laboral para toca la mediacion,

“para lo cual resulta imprescindible
el aumento del rimero de asocia-
dos". Ademas, sefiald gue la solida-
ridad, el apoyo y la union en torno
a la patronal de la mediacién per-
mitirdn “sostener una negociacién
de! Convenio Colectivo que garan-
tica la estabilidac juridica de las re-
laciones laborales y un impacto po-
sitivo a largo plazo en la cuenta de
resultados de las empresas”.

Por otra parte Aemes continda el
proceso de negociacion colectiva
para el estudio y adaptacién de la
Clasificacion Profesional a la reali-
dad de 'as empresas de mediacién.
Desde la patronal indican gue su
Comisién Laboral “ya ha presenta-
do una propuesta de texto alterna-
tiva, que formara parte de los do-
ctumentos objeto de andlisis por
parte de la comision".

Departamento de Comunicacion
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